
事業名　浦添市地域DX人材育成事業業務委託
企画提案書及びプレゼンテーションの評価項目

評価の観点

実施方針・実施体制
・業務実績が豊富にあるか、類似事業の実績を有しているか。
・責任者や担当者がDXに関する業務経験を有しているか。
・実施体制について仕様書を適切に踏まえ、明確かつ具体的に提案されているか。

運営・全体スケジュー
ル・周知方法

・研修業務の実施に際しスケジュールは効果的なものであり、業務を確実に遂行できるか。
・機器類等については適切な納期をもって納めることが示されているか。
・受講者からの問合せやサポートについて適切な対応が可能な体制となっているか。
・受講生募集について適切な手法による積極的な募集方法となっているか。

DXに関するノウハウ
・沖縄県の中小企業や市民が抱えるDXに関する課題を的確に捉えているか。
・上記の課題に対する解決策を把握しているか。
・DX業務に関する必要な知識を有しているか。

研修カリキュラム等
・市民、市内事業者が受講可能な適切なカリキュラムとなっているか。
・受講するにあたってテキスト類など基本的な資料を整えているか。

使用するツール等
・ローコード・プログラミング等、高度なスキルを必要としないツールの提案となっているか。
・提案するツールの国内における実績は十分にあるか。

研修に必要なスキル設定
・受講対象となる市民や市内事業者等が履修可能な提案となっているか。
・受講対象となる市民や市内事業者等に対し、履修しやすさを提供する工夫があるか。

効果測定について
・提案カリキュラムを受講することで、DXに向けた具体の取組が可能なものとなっているか。
・本研修を通じて策定した成果品等の継続した利用に十分配慮されているか。

提案見積額
・仕様書で提示した内容を理解し、適切な金額での算定になっているか。
・提案機器の積算は妥当な金額での算定になっているか。

提案機器等の仕様
・仕様書の内容を満たし、今後５年間の継続利用に耐えうるものとなっているか。
・５年間の継続利用に対し、必要な保守・サポートの提供を提示しているか。
・セキュリティー対策が適切であるか。
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