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URASOE FRONTIER COMPANYURASOE FRONTIER COMPANYURASOE FRONTIER COMPANY
令和 8年度、新たな

認定から1年。URASOE FRONTIER COMPANYのいま！

認定から支援、地域への波及まで

企業の挑戦を、地域の力へ

新たな3社を迎え、
URASOE FRONTIER COMPANYは

7社へ
地域経済のさらなる
活性化を目指します。

URASOE FRONTIER COMPANY 3社を認定

大伸  株式会社 株式会社 イバノ株式会社 琉球伊奈 海洋食品  株式会社

　
経
営
理
念
を
高
め
る
た
め
、港
川
工
場
の
新
築

建
て
替
え
、１
０
０
億
宣
言
企
業
と
し
て
新
た
な

挑
戦
へ
。革
新
的
・
安
全
な
も
の
づ
く
り
を
進
め
、

県
産
食
材
の
魅
力
を
広
く
届
け
、ポ
ジ
テ
ィ
ブ
な

人
財
を
育
み
、浦
添
か
ら
大
き
く
羽
ば
た
き
ま
す
。

　
コ
ン
サ
ル
会
社
大
手
の
デ
ロ
イ
ト
ト
ー
マ
ツ
様

と
の
伴
走
支
援
に
よ
り
、経
営
課
題
の
可
視
化
と

優
先
順
位
の
整
理
が
進
み
ま
し
た
。現
場
ヒ
ア
リ

ン
グ
を
通
じ
て
潜
在
的
な
課
題
も
明
確
と
な
り
、

２
年
目
は
実
行
力
を
高
め
、高
収
益
体
質
へ
の
転

換
と
社
員
の
健
康
・
所
得
向
上
を
目
指
し
て
取
り

組
ん
で
ま
い
り
ま
す
。

　
最
初
に
支
援
を
い
た
だ
い
た
の
は
、マ
ー
ケ

テ
ィ
ン
グ（
市
場
分
析
）に
基
づ
い
た
商
品
開
発
。

支
援
を
受
け
た
メ
ン
バ
ー
は
、根
拠
に
基
づ
い
た

考
え
方
が
い
か
に
説
得
力
が
あ
り
、大
切
か
を
学

び
ま
し
た
。今
年
の
４
月
か
ら
は
、工
場
経
営
機
能

の
構
築
、つ
ま
り「
数
値
で
見
え
る
管
理
」の
支
援

を
い
た
だ
い
て
お
り
ま
す
。コ
ス
ト
低
減
に
つ
な

げ
て
い
き
た
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

支
援
を
通
じ
、日
々
の
業
務
に
追
わ
れ
後
回
し
に

し
て
い
た
重
要
課
題
に
、組
織
と
し
て
向
き
合
う
仕

組
み
を
整
え
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。経
験
や
勘
だ

け
で
な
く
、数
字
に
基
づ
い
て
方
針
を
定
め
、評
価

制
度
と
連
動
さ
せ
る
こ
と
で
、計
画
を
実
行
・
改
善

す
る
習
慣
も
根
付
き
始
め
て
い
ま
す
。今
後
も
職
人

育
成
や
DX
を
進
め
、地
域
や
お
客
さ
ま
、社
員
に
恩

返
し
で
き
る
１
０
０
年
企
業
を
目
指
し
ま
す
。
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代表取締役社長
関口 博志

代表取締役社長
うえじょう　　
上門 伸

最長５年間の
伴走支援

❸

実行支援
検証と改善

課題整理
戦略策定

株式会社 沖縄急送

代表取締役社長
　　　　 すなお

長嶺 直

　「社員とともに成長し、お客さまの笑顔を増やし、地域の健康に貢献した
い！」そんな思いで本支援事業に挑戦します。多角的な支援により社員が活
発に働ける環境を整え、社員の笑顔がお客さまの笑顔を引き出し、地域の皆
さまに食を通じた健康づくりを広げ、地域に好循環をもたらす企業として成
長できるよう、全力で取り組みます。

代表取締役社長
平良 健一

青果物卸業
～旬の野菜と果物～

株式
会社大成青果

代表取締役社長
　　　 　　やすじ

大城 泰治

企業を認定
❶

　成長意欲と地
域貢献の可能性
を持つ企業

企業が抱える課題
❷

イラストイラストイラストイラスト

経営戦略・生産性向上・DX
人材・組織・販路開拓・新事業

企業が成長し
地域へ波及

❹

賃上げ・良質な雇用賃上げ 良質な雇用
域内取引の増加域内取引の増加

地域経済の活性化

賃上げ 良質な雇用
付加価値額の向上

企業の成長を、浦添の元気につなげる事業です企業の成長を、浦添の元気につなげる事業です
　本事業は、成長意欲と成長可能性を有する市内企業を『URASOE FRONTIER COMPANY』として認定し、市が専門家

とともに、経営課題の整理、成長戦略の策定、販路開拓、DX・業務改善、人材・組織づくり、取り組みの実行・改善までを

最長5年間にわたって伴走支援するものです。認定企業は、支援期間を通じて付加価値額20％以上の向上を目指し、そ

の成長を市内取引の拡大、雇用の創出、賃金水準の向上など、地域経済へ波及させることを目指します。

※付加価値額とは、営業利益、人件費、減価償却費の合計額です。
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の成長を市内取引の拡大、雇用の創出、賃金水準の向上など、地域経済へ波及させることを目指します。

※付加価値額とは、営業利益、人件費、減価償却費の合計額です。

（※）

支援を通じて生まれた変化と、これからの挑戦

新たな3社を迎え、
URASOE FRONTIER COMPANYは

7社へ
地域経済のさらなる
活性化を目指します。

　私たち株式会社沖縄急送は、浦添市西洲に拠点を置く物流企業です。昭
和50年11月に設立、昨年度創立50周年を迎えました。琉球海運グル－プ
の営業ネットワ－クを生かした、一貫輸送サービスを強みとしており、本土
～沖縄～先島～台湾のあらゆる荷物の輸送に対応しています。
　拠点の本社配送センタ－の他、各温度帯の倉庫を有している西崎営業
所、那覇港営業所があり、柔軟に荷主の要望に対応できる環境が整備され
ています。

　私たちは、貨物を運ぶと同時にお客様の信頼も運んでいます。これらを運
ぶことで地域経済とともにお客さまと社員の未来をささえています。
　地域社会やお客さまに守り育てられていることを常に自覚し、社会に貢献
することで、社会から信頼される企業を目指してまいります。「URASOE 
FRONTIER COMPANY」として挑戦することを恐れず、2030年に100億
企業の実現を目指します。
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　私たち株式会社沖縄急送は、浦添市西洲に拠点を置く物流企業です。昭
和50年11月に設立、昨年度創立50周年を迎えました。琉球海運グル－プ
の営業ネットワ－クを生かした、一貫輸送サービスを強みとしており、本土
～沖縄～先島～台湾のあらゆる荷物の輸送に対応しています。
　拠点の本社配送センタ－の他、各温度帯の倉庫を有している西崎営業
所、那覇港営業所があり、柔軟に荷主の要望に対応できる環境が整備され
ています。

　私たちは、貨物を運ぶと同時にお客様の信頼も運んでいます。これらを運
ぶことで地域経済とともにお客さまと社員の未来をささえています。
　地域社会やお客さまに守り育てられていることを常に自覚し、社会に貢献
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エイアンドダブリュ沖縄  株式会社

株式会社  大成青果

　弊社は、アメリカ生まれの『A&W』を1963年に沖縄で創業して以来、
サーティワン アイスクリームやその他のレストランなど、複数の飲食店を展
開しております。
　病気の友人を想って作られたルートビア。その『ルートビアスピリッツ』を
大切にしながら、これからも地域に愛されるお店を目指してまいります。

　当社は食の提供だけでなく「人が育つ場所」であることを大切にし、幅広
い年代が活躍しています。あいさつや協力、責任感などの経験を通じて失敗
を学びに変え、誰もが安心して挑戦・成長できる環境が強みです。企業理念
を共有し、仕事を通じて成長したい人や「食」で人を笑顔にしたい人とともに
歩んでいきたいと考えています。

　私たち株式会社大成青果は現在、浦添市経塚に拠点を置き、1994年の
創業以来32年間、地域の量販店を通じて、皆さまの食卓へ新鮮で安全な青
果物を届けてまいりました。創業当初から変わらぬ「お客様第一」の理念の
もと、全社一丸となり笑顔で頑張っています。

青果物卸売を通じて、地域の健康と笑顔あふれる食卓づくりに貢献します
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代表者メッセ－ジ

会社概要：「信頼をはこび、未来をささえる」
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会社概要：「病気の友人を想って作られたルートビア」
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会社概要：理念は「お客様第一」

広報2026年 9月 1日 2026年 9月 1日広報 1617




